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Global TI es una empresa Colombiana con
cobertura Latinoamericana, fue creada con el
propdsito de proveer soluciones
transformadoras e integrales a clientes de todos
los tamanos y sectores. Donde la operacion de

o
las tecnologias de la informacion son cruciales ® QUE
para la compania. ¢
OFRECEMOS:

- Serviciosdeformacion consultoria Desarrollo
s Q U I E N E s de competencias profesionales
¢ yloboraleseneldreade Tl para diferentes
clientes empresarialesy particulares,
mMaximizando asisus beneficiosylamejora
continda basada en las mejores

practicasy estdndaresdelaindustriaTl.

SOMOS?

Nuestro factor de éxite esta basado en o
generacion de valora traves del uso de

las buenas practicas y estadndares de la
industria Tl para el desarrollo  de
competencias profesionales y laborales. es
para la compania.




OBJETIVO|

Global Tl creemos que el ObjetIVO dé Iq
formacion es gumr a las organlzampnes
en su cqmblo y mejora contlnuq, apll,}cado

desarrollo profesional y competenms Por

eso, centramos nuestro esfuerzo en que la
formacion que im
qpllcqble en su sectoff.

trabajo. |



:POR QUE REALIZAR
EL CURSO DE
KANBAN?

Para aprender los principios y prdcticas de |a
gestion agil de proyectos

Para mejorar la colaboracion y la
comunicacion entre los miemlbros del equipo

Para optimizar el flujo de trabajo y reducir el
desperdicio

Para aumentar la satisfaccion del cliente y Ia
calidad del producto

Para obtener una ventaja competitiva en el
mercado laboral
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b Best Practices

Formadores expertos Formacion interactiva y practica

altamente cualificados para mejorar todas las capacidades Cursos publicos,
en el area. Consultores que necesita aplicadas a los sistemas webinar o en sus
especializados en estér?dares de gestion de la organizacion instalaciones.
y marcos de trabajo y sus objetivos de negocio.

de las TI



'OBJETIVOS DEL

ICURSO

A=
WA

Aprender el detalle, el manejo del tablero
Kanban a través de prdcticas aplicadas al
contexto real.

Aprender los principios, las fases y tendencias

de Kanban como sistema de gestion del
trabajo.

Aprobar exitosamente el exdmen de
@ certificacion Certified Kanban Expert

Professional Certificate.

Conocer la aplicacion de técnicas de mejora
6 continug, en el momento y espacio oportuno.

Conocer el proceso de cetificacion, criterios
y requerimientos exigidos.

Conocer las técnicas para organizar y
coordinar equipos en el trabagjo.



Profesionales en Tl dreas administrativas,
gestores de proyectos, profesionales vinculados
Areas operativas, desarrolladores, analistas,
gerentes de negocios, personas que trabajan
dentro de entornos dagiles.

:QUIENES 2 ¢
PARTICIPAN

Gerentes proyecto, de programa directores
de proyecto,miemliros del equipo
del proyecto.



\g, GlobalTi
CADA PARTlClPANTE

RECIBIRA

Derecho a repetir
SU examen 3 veces
sin costo adicional en
CAaso de no aprobar.

. ' ' Seguimiento diario a
MOISHCREE SSIECIO 8 Horas de ACCESO la evolucion del estudiante

i i A simulador
Capacitacion durante el curso



- Introduccion
- Manufactura Esbelta/Lean
- Manufacturing
- Lean y sus principios

CONTENIDO

i - Agile Cinco propiedades principales N KA NB AN
-JIT de Kanban
- Kalizen
- Lean Thinking -Administrar el flujo de trabajo
- Scrum -Limita el trabajo en Progreso
- Waterfall (Cascada) vs Agile -Visualiza el flujo de trabajo
- Kanban (Desarrollo) -Definir el proceso

-Mejora como equipo |

cQué es Kanban? 3 ..
Teoria de Ilas restricciones de

- Historia

Kanban
- Desarrolo ppor Toyota en 1940 B8 | gsrestricciones existen por
- 1962 a 2001
naturaleza o
- Las reglas de Toyota - |dentificar restricciones
- Kanban - Remover las limitaciones

- Las prdacticas claves de Kanban -Ciclos



EN FORMACION &

CONSULTORIA

EQUIPO ¥
C%MERCIAL . t’ﬁ
GlobalTl

Consultor Comercial: Best Practices
Comercial@globalti.com.co
soporte@globalti.com.co

Bogota: Av. Dorado 69-63 — Torre 26
Cel: (57) 317 863 6507
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