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con instructor en vivo

KANBAN



¿QUIENÉS
SOMOS?

Nuestro factor de éxito esta basado en la
generación de valor a través del uso de 
las buenas practicas y estándares de la
industria TI para el desarrollo de
competencias profesionales y laborales. es
para la compañía.

Global TI es una empresa Colombiana con
cobertura Latinoamericana, fue creada con el
propósito de proveer soluciones
transformadoras e integrales a clientes de todos
los tamaños y sectores. Donde la operación de
las tecnologías de la información son cruciales
para la compañía. ¿QUÉ

OFRECEMOS?
S e r v i c i o s  d e  f o r m a c i ó n  c o n s u l t o r í a  D e s a r r o l l o 
 d e  c o m p e t e n c i a s  p r o f e s i o n a l e s 
y  la b o r a l e s  e n  e l  á r e a  d e  T I   p a r a   d i f e r e n t e s 
c l i e n t e s   e m p r e s a r i a l e s  y  p a r t i c u l a r e s .,  
m a x i m i z a n d o  a s í  s u s  b e n e f i c i o s  y  l a  m e j o r a  
c o n t i n ú a   b a s a d a   e n   l a s   m e j o r e s 
  p rá c t i c a s  y  e s t á n d a r e s  d e  l a  i n d u s t r i a  T I  .



En Global TI creemos que el Objetivo de la 
 formación es guiar a las organizaciones
en su  cambio y mejora continua, aplicado
tanto asus  sistemas de gestión como al
desarrollo  profesional y competencias. Por
eso,  centramos nuestro esfuerzo en que la  
formación que impartimos sea relevante y  
aplicable en su sector y entorno de
trabajo.

¿Cuál es nuestro?

OBJETIVO



Para mejorar la colaboración y la
comunicación entre los miembros del equipo

¿POR QUÉ REALIZAR
EL CURSO DE
KANBAN?

Para aprender los principios y prácticas de la
gestión ágil de proyectos

 Para optimizar el flujo de trabajo y reducir el
desperdicio

Para aumentar la satisfacción del cliente y la
calidad del producto

Para obtener una ventaja competitiva en el
mercado laboral



PARA UNA
TRANSFORMACIÓN DIGITAL





OBJETIVOS DEL

CURSO
Aprender el detalle, el manejo del tablero
Kanban a través de prácticas aplicadas al
contexto real.
Aprender los principios, las fases y tendencias
de Kanban como sistema de gestión del
trabajo.
Aprobar exitosamente el exámen de
certificación Certified Kanban Expert
Professional Certificate.

Conocer la aplicación de técnicas de mejora
continua, en el momento y espacio oportuno.

Conocer el proceso de cetificación, criterios
y requerimientos exigidos.

Conocer las técnicas para organizar y
coordinar equipos en el trabajo.
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¿QUIENÉS

PARTICIPAN

Profesionales en TI, áreas administrativas,
gestores de proyectos, profesionales vinculados
áreas operativas, desarrolladores, analistas,
gerentes de negocios, personas que trabajan
dentro de entornos ágiles.

Gerentes proyecto, de programa directores
de proyecto,miembros del equipo
del proyecto.



RECIBIRÁ
CADA PARTICIPANTE

•Material de estudio 8 Horas de
Capacitación

Acceso a
simulador

Derecho a repetir 
su examen 3 veces

sin costo adicional en
caso de no aprobar.

Seguimiento diario a
la evolución del estudiante

durante el curso



Cinco propiedades principales
de Kanban

-Administrar el flujo de trabajo
-Limita el trabajo en Progreso
-Visualiza el flujo de trabajo
-Definir el proceso
-Mejora como equipo

Teoría de las restricciones de
Kanban
-Las restricciones existen por
naturaleza
- Identificar restricciones
- Remover las limitaciones
-Ciclos

- Introducción
- Manufactura Esbelta/Lean


- Manufacturing
- Lean y sus principios

- Agile
- JIT

- Kaizen 
- Lean Thinking

- Scrum
- Waterfall (Cascada) vs Agile

- Kanban (Desarrollo)

- Historia
- Desarrolo ppor Toyota en 1940


- 1962 a 2001
- Las reglas de Toyota

- Kanban
- Las prácticas claves de Kanban

CONTENIDO
DEL CURSO

KANBAN

¿Qué es Kanban?



ESPECIALISTAS
EN FORMACIÓN  &
CONSULTORÍA

EQUIPO 
COMERCIAL
Consultor Comercial: 
 Comercial@globalti.com.co 
 soporte@globalti.com.co
Bogotá: Av. Dorado 69-63 – Torre 26
Cel: (57) 317 863 6507
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