
CURSO ONLINE
Con instructor en vivo

Scrum Master
(Product Owner o Developer)
Kanban

Certificaciones:



¿Qué 
ofrecemos?

¿QUIENES SOMOS?
Nuestro factor de éxito esta basado en la
generación de valor a través del uso de las buenas
practicas y estándares de la industria TI para el
desarrollo de competencias para el desarrollo de
competencias profesionales y laborales. es para la
compañía.

Global TI es una empresa Colombiana
concobertura Latinoamericana, fue creada con el
propósito de proveer soluciones transformadoras  
e integrales a clientes de todos los tamaños y
sectores. Donde la operación de las tecnologías
de la información son cruciales para la
compañía.

Servicios  de  formación  consultoría
Desarrollo de competencias profesionales  y

laborales en el área de TI para diferentes.  
clientes empresariales y particulares .

maximizando así susbeneficios y la mejora  
continúa basada enlas mejores prácticas y e 

 stándares de la industria TI.



En Global TI creemos que el Objetivo de la 
 formación es guiar a las organizaciones
en su  cambio y mejora continua, aplicado
tanto asus  sistemas de gestión como al
desarrollo  profesional y competencias. Por
eso,  centramos nuestro esfuerzo en que la  
formación que impartimos sea relevante y  
aplicable en su sector y entorno de
trabajo.

¿Cuál es nuestro?

OBJETIVO



Mejora en el crecimiento de la  
capitalización de mercado

El entrenamiento de Global Scrum 
 ayuda a los equipos de proyecto a
usar Scrum correctamente,
aumentando a probabilidad del
éxito general del proyecto

Alcanzaras la mentalidad Agile (Mindset) que es  una
cultura que se adapta con el fin de aceptar y  adoptar las
“normas” culturales de la Agilidad..

Nuestro entrenamiento maneja varios factores
diferenciales uno de ellos es no solo preparar al
participante para lograr la  certificación si no aterrizar
Scrum de una forma vivencial por medio  de actividades
lúdicas.

Este curso permite al participante  comprender e interpretar
los roles  principales de Scrum (Scrum Máster,  Product
Owner y Scrum Developer),  ceremonias, artefactos que
conforma  el ciclo de vida de Scrum.

www.globalti.com.c

Por qué realizar el curso de

SCRUMBAN



2 ROLES
+ KANBAN

PARA UNA
TRANSFORMACIÓN
DIGITAL

Examen Scrum Developer ( SC4WD)
Examen Scrum Produc Owner ( SPOAC )
Examen Scrum Master ( SMAC )  Examen
Certified Kanban ( EXP )

Este curso brinda 3 certificaciones
internacionales.





OBJETIVOS DEL

CURSO

Profundizar en los procesos que lleva  a
cabo un Project Manager 

Conocer el enfoque Agile de la gestión
de proyectos. 

Llevar a cabo los controles y
mediciones necesarios para el control
de calidad en los proyectos de
Productos.

Conocer el proceso de certificación,
criterios y requerimientos exigidos

2
Aplicar el marco de trabajo de SCRUM a
la gestión de proyectos profesionales.

Ajustar los flujos de trabajo en su 
 organización.
Preparar al estudiante para el logro de
las certificaciones.
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con instructor en vivo

LEGO SCRUM

TRAINING



¿QUIENÉS
PARTICIPAN?
Gerentes proyecto, de
programa  directores de
proyecto,miembros del 
 equipo
del proyecto.

Profesionales en TI ,  áreas
administrativas,  gestores de
 proyectos, profesionales
vinculados áreas operativas,
desarrolladores, analistas,
gerentes de negocios, personas
que trabajan dentro de entornos
ágiles.

¿QUIENÉS

Consultores y otros
especialistas en  dirección de

proyectos y áreas.

PARTICIPAN?
Gerentes funcionales con

empleados  asignados a equipos
del proyecto.



RECIBIRÁ
C A D A  P A R T I C I P A N T E

24 Horas de
Capacitación

Acceso a
simulador

Seguimiento diario a la
evolución del estudiante

durante el curso

Derecho a repetir su
examen 3 veces sin
costo adicional en sin
costo adicional en caso
de no aprobar.

Manifiesto Ágil
en su  última
versión 
Libro digital Libro
Ágil Ilustrado
Libro digital
Flexibilidad Con
Scrum
Libro digital
Introducción a la
Agilidad y Scrum



Metodología tradicional 
 y metodología ágil

Ciclo de vida predictivo 
 Ciclo de vida iterativo

Ciclo de vida incremental  
Ciclo de vida agile

Manifiesto agile

4 aspectos
12 principios

6 valores (DOI)
Agile Valor emocional  y

cultural
Agile Mindset

Los individuos y su importancia  
en agile Shu-Ha-RI

EL AGILE PROJECT  
MANAGEMENT

Scrum
Pragmático 
 Empirismo
Transparencia 
 Inspección 
 Adaptación

CONTENIDO

DEL CURSO

SCRUM
Reglas del Juego

Valores de Scrum

Foco
Respeto  Coraje 
 Compromiso 
 Apertura  Scrum
Técnico
Roles
Product Owner  Scrum
Master  Development
Team

S C R U M B A N



CONTENIDO
DEL CURSO

SCRUMBAN

Eventos

Sprint Planning  Daily
Scrum  Sprint Review

Sprint Retrospectiva

Requerimientos Agile
Epicas User Stories

Spike Task

Artefactos

Product Backlog  Sprint
Backlog

Incremento del producto
Radiadores de información

Product Burndown Chart  Sprint
Burndown Chart  Tablero de

Impedimentos.



Qué es Kanban

Administrar el flujo de trabajo
Limita el trabajo en Progreso
Visualiza el flujo de trabajo
Definir el proceso
Mejora como equipo

Cinco propiedades principales de Kanban

Las restricciones existen por
naturaleza
Identificar restricciones
Remover las limitaciones
Ciclos

Teoría de las restricciones de Kanban

Introducción
Manufactura Esbelta/Lean
Manufacturing
Lean y sus principios
Agile
JIT
Kaizen
Lean Thinking
Scrum
Waterfall (Cascada) vs
AgileKanban (Desarrollo)
Historia del desarrollo por Toyota
en 1940 - 1962 a 2001
Las reglas de Toyota Kanban
Las prácticas claves de
Kanban)

CONTENIDO
DEL CURSO

S C R U M B A NKANBAN



TÉCNICAS  A
REALIZAR

ACTIVIDADES

Visual MapPoint  
Stories

Agile visual 
 Managmen
t

Técnicas de  
priorización

Técnicas de 
 estimación

Técnicas  de
liderazgo.

Mínimo
producto  viable
(MVP)

Radar de 
 capacidad
es
Plan de
acción

Actividad  de roles
Actividad de
creación  de

artefactos

Actividad de 
 retrospectivas

Interiorizar el ciclo  
de vida de Scrum

Shu-Ha-RI



DURACIÓN DEL
CURSO 24 HORAS

Entes certificadores:CERTIFICACIÓN 
 Scrum Institute
Formato: Opción múltiple  Preguntas: 50
-Developer
Idioma: Inglés-opción de traducir 
 Scrum Master
-Product OWner
-Kanban
-Español.
Puntaje de aprobación: 60 %.
Duración: 60 minutos
Máximo.  Entrega: Este
examen está  disponible en
línea.



ESPECIALISTAS
EN FORMACIÓN  &
CONSULTORÍA

EQUIPO 
COMERCIAL
Consultor Comercial: 
 Comercial@globalti.com.co 
 soporte@globalti.com.co
Bogotá: Av. Dorado 69-63 – Torre 26
Cel: (57) 317 863 6507

mailto:Comercial@globalti.com.co
mailto:Comercial@globalti.com.co
mailto:info@globaltiservicios.com

